PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Momor 21 Temanggung 56228,
Telepon (0293) 491122, Faksimile (0293) 462421
Laman | www lemanggungkab good Pos-gl | dpu@iemanggungkab. go id

PERUEBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

Nama : HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, 5.T., M.T.
Jabatan - KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

MNama :AGUS SETYAWAN, S.E.
Jabatan  BUPATI TEMANGGUNG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA,

BUPATI TEMANGGUNG, KEPALA DINAS PEKERJAAN UMLIM
DAN PEMNATAAN RUANG

)

NIP, 19?EHB1D 200312 1 005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

KABUPATEN TEMANGGUNG
NO TUJUAN INDIKATOR KINERJA TARGET l
1 2 3 4
1 Mewujudkan pemerataan kualitas infrastruktur dan | Persentase penyelenggaraan infrastruktur 61.96%
penyelenggaraan penataan ruang yang berkualitas | kewilayahan dengan kualitas baik
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
f 2 e | B | 4
1 | Meningkatnya kualitas infrastruktur pekerjaan umum | Persentase penyelenggaraan infrastruktur 62,12%
kewilayahan urusan pekeraan umum
2 Maningha_utn'_.ra penyelenggaraan penataan ruang Persentase penyalanggaraan panataan ruang 61,81%
yang berkualitas yang berkualitas
3 | Meningkatnya kualitas tata kelola perangkat daerah | Indeks Kepuasan Masyarakat Perangkat Daerah B5 B5%
' dalam pelayanan publik
Nilai AKIP Perangkat Daerah 7380% |




NO PROGRAM ANGGARAN (Rp) KETERANGAN
1 S i 3 4
1 | Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) 2.057.697.200,00 APBD
- -2 Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum 1(1_9 J;‘J-.’!.ﬁﬂr.‘.l.ﬂﬂ APBD
3 | Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Drainase 285.577.800.00 APBD
4 | Program Penataan Bangunan Gedung 1.041.688.258,00 APED
B 5 | Program Penataan Bangunan dan Lingkungannya T,EJQB.EEB.ﬁm},DD AFPED
& | Program Penyelenggaraan Jalan ) 29.544 252 700,00 APED
7 | Program Penyelenggaraan Penataan Ruang 221.448.950,00 | APBD
8 | Program Pengembangan Jasa Konstruksi 14 .469.600,00 APBD
8 | Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota 13.5?9.559.455,'13:] APBD

PIHAK KEDUA,
BUPATI TEMANGGUNG,

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Momor 21 Temanggung 56226,
Telepon (0293) 451122, Faksimile (0233) 4892421

Laman : www temanggunokab go.id Fos-of | dpuiiternanggungkab.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama T EKO BUDI PRAYITND, S5.508., MAP.. M.5c
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, 5.T., M.T.
Jabatan . KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dar peranjian ini dan mangambil tindakan yang diperukan
dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN LIMUM
OAN PENATAAN RUANG DAN PENATAAN RUANG

ATEN TEMANGGUNG, KABUBATEN

ALY e ERHIDAYAT, S.T., M.T. EKC BUDI PRAYITNO, 5.50s., M.AP., M.Sc.
' Peghbina Tingkat | (IV/b) Pembina Tingkat | {IV/b)
NIP. 19760810 200312 1 005 MNIP. 19790628 200312 1 004




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

KABUPATEN TEMANGGUNG
1 :
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
7 2 3 4
1 | Meningkatnya akuntabilitas Persentase ketersediaan 100%
kinerja keuangan, administrasi | administrasi keuangan, umum,
umum dan kepegawaian dan jasa penunjang perangkat
daerah
|
NO PROGRAM Amﬁggr N KETERANGAN
2 3 4
Program Penunjang Urusan 13.679.559 465 00 APBD
Pemerintahan Daerah Kabupaten/Kota

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM
DANPENATAAN RUANG DAN PENATAAN RUANG

KAB N TEMANGGUNG,

EKO BUDI PRAYITNO, 5.50s., MAP,, M.Sc.

HiF‘ 19?6031[! 200312 1 005 NIP. 19




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Nomor 21 Temanggung 56226
Telepan (D283) 481122, Faksimile (0263) 482421
Laman : www temanggungxab go «d Pos-al | dpu@temanggungkab.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : ELY SUPRIHATIN, S.E.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - EKO BUDI PRAYITNO, 5.50s., MAP., M.Sc.
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN
RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjuinya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanj akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

FPIHAK KEDUA akan melakukan supenvisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung. 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN
DAN PENATAAN RUAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN,

KAB TEN TEMANGGUNG,

EKO BUDI P ITNG, 5.So0s., MAP., M.5c ELY SUPRIHATIN, S.E.
Fembina Tingkat | (IV/b) Fenata Tingkat | {lll/d)
NIP. 18790628 200312 1004 NIP. 19671127 198302 2 003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KEPALA SUB BAGIAN PERENCANAAN DAN KEUANGAN

NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terlaksananya Administrasi Jumlah laporan administrasi 122 laporan
keuangan Perangkat Daerah | keuangan yang disusun tepat
waktu
2 | Terlaksananya penyusunan | Jumlah dokumen perencanaan, T dokumen
dokumen perancanaan, penganggaran dan evaluasi
penganggaran dan evaluasi | kinerja perangkat daerah yang
Kinerja Perangkat Daerah tersedia
S 1

NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
1 7 ! -3 4
Pendapatan Daerah
1 | Pendapatan Asli Daerah (PAD) 2.627,500.000,00 APBD
Administrasl Keuangan Perangkat =———
Daerah |
2 | Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN | 12,151,501 .Eﬁﬁ.ﬂﬂi APBD

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN
DAN PENATAAN RUANG FPERENCANAAN DAN KEUANGAN,
I'{AEUP N TEW
EKO BUDI PRAYITND, 5.S0s., MAP., M.Sc. ELY SUPRIHATIN, S.E.
Pembina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | (l1l/id)

NIP. 19790628 200312 1 004 NIP. 19671127 199302 2003




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Momor 27 Temanggung 56225,
Telepon (0293) 481122, Faksimile (0293) 492421
Laman . www femanggunokab go.id Pos-al ; dpu@temanggungkab.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel seria berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : MUH SUNARYO, S.Ag., M.M.

Jabatan : KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama - EKD BUDI PRAYITND, S5.50s., M AP, M Sc.
Jabatan : SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN
RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebul PIHAK KEDLUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian inl dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang lelah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapalan target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperiukan dalam rangka pembenan penghargaan dan sanksi

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,

SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DAMN PENATAAN RUANG DAN KEPEGAWAIAN,

KABUPA 7EMAHGG G.

EKO BUDI PRAYITMO, 5.5S0s., MAP., M.Sc. MUH SUNARYO, S.Ag., M.M.
Pembina Tingkat | {(I'V/b) Pembina (I\Vfa)
NIP. 19790628 200312 1 004 NIP. 19680415 199402 1 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KEPALA SUB BAGIAN UMUM DAN KEPEGAWAIAN

' NO | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
2 3 : 4
1 | Terlaksananya administrasi | Persentase kKetersediaan 100%
Kepegawaian, Umum dan laporan administrasi umum
Jasa Penunjang Urusan perangkat daerah =} —
Pemerintahan Daerah Jumiah laporan jasa penunjang 24 laporan
urusan pemerintahan daerah
Yang tﬂrmia — e ———— - —
Jumilah laporan pengelolaan 12 laporan
barang milik daerah peanunjang
urusan pemerintahan daerah
| yang tersedia i =
NO KEGIATAN ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN
E 2 ol 3 4
Administrasi Umum Perangkat Daerah 110.958.000,00
1 | Penyediaan Komponen 7.000.000,00 APBD
Instalasi Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor
2 | Penyediaan Bahan Logistik Kantor | 22.275.000,00|  APBD
3 | Penyediaan Barang Cetakan dan 12.000.000,00 APED
Penggandaan
4 | Fasilitasi Kunjungan Tamu 37.200.00000|  APBD
I
| 5 | Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 32.483.000,00 APBD
Konsultasi SKPD
"~ | Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 1.129.730.723,00 |
Pemerintahan Daerah '
6 | Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber 90.000.000,00 | APBD
Daya Air dan Listrik
. I : |
7 | Penyediaan Jasa Pelayanan Umum 1.039.730.729.00 APBD
Kantor




NO KEGIATAN

ANGGARAN (Rp) | KETERANGAN

1 2

3 4

Pemeliharaan Barang Milik Daerah
Penunjang Urusan Pemerintahan
Daerah

287.369.500,00

B | Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan

177.419.500,00 APBD

9 | Pemeliharaan Peralatan dan Mesin
Lainnya

9.950.000,00 APBD

10 | Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung
Kantor dan Bangunan Lainnya

ST R

100.000.000,00 APBD

PIHAK KEDUA,
SEKRETARIS DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG
KABUPATEN TEMANGGU

T

b

EKO BUDI PRAYITNO, S.Sos., M.AP,, M.Sc.
Pembina Tingkat | (IV/b)
NIF, 19790628 200312 1 004

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA SUB BAGIAN UMUM
DAN KEPEGAWAIAN,

™

MUH SUNARYO, S .Ag., M.M.
Pembina (I\V/a)
NIP. 19680415 192402 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Nomor 21 Temanggung 56226,
Telepon (0293) 451122, Faksimile {0293) 492421
Laman : wwyw bemanggungkab go id Pos-el © dpu@temanggungkab.go id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Mama - YUSUF EDI NUGROHOQ, 5.T., M.5c., MEng.

Jabatan * KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, 5.T.. M.T
Jabatan ' KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capalan kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR,
DAN PENATAAN RUANG
ATEN TEMANGGUNG,

g i
DY WAH"I'L{:‘@"E-EHIDATAT. ST, MT. YUSUF EDI NUGROHO, 5.T., M.Sc., M.Eng.
Pembina Tingkat | (IV/b) Pembina (IV/a)
NIP. 19760810 200312 1 005 NIF. 19780921 200501 1 006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR

INDIKATOR KINERJA TARGET

NO SASARAN STRATEGIS

T | 2 3 4

1 | Meningkalnya kualitas infrastruktur sumber daya air | Indeks Kinerja Sistem Irigasl Kewenangan 58,75%

Kabupaten/Kota

2 | Meningkatnya kualitas jaringan drainase perkotaan | Presentase saluran drainase kondisi baik 69,20%
NO PROGRAM Awﬁrﬁm . KETERANGAN

1 2 o | 3 4

1 | Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA) 2.057. 697 200,00 APBD

2 | Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Drainase 285.577.800,00 APBD

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG
-~ KABUPATEN TEMANGGUNG,

iy —ad-

o
#

¥ Wﬂnlgtf_ﬁ'ﬁE RHIDAYAT, S.T., M.T.
'\ Pembina Tingkat | (|V/b)
NIP. 18760810 200312 1 005

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK PERTAMA,
KEPALA BIDANG SUMBER DAYA AIR,

YUSUF EDI NUGROHO, S.T., M.Sc., M.Eng.
Pembina (I\Via)
NIP. 18760921 200501 1 006 ‘

o




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Nomor 21 Temanggung 56226,
Telepon (0293) 491122, Faksimile (0293) 452421
Laman ;| waw lemangoungksb oo id Pos-el ; dpui@iemanggungkab.go.sd

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernntahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama YOYOK HARIUTOMO, 5.T.

Jabatan : KEPALA BIDANG CIPTA KARYA
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, 5.T.. M.T,
Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian Ini dalam rangka mencapai target kinera jangka menengah seper
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG CIPTA KARYA,

TI%; EN TEMANGGUNG,
\: .\ \JU.**”
L--"q"' i L~

WAHWINOERHIDAYAT, S.T. M.T. YOYOK HARI UTOMO, S.T.
- Pembina Tingkat | (IV/b) Pembina (IV/a)
NIP. 19760810 200312 1 005 NIP. 19770401 200501 1 009




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG

KEPALA BIDANG CIPTA KARYA

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 i - 4
1 Meningkatnya kualitas dan akses layanan air bersih | Rumah tangga dengan akses air minum jaringan 59,01%
perpipaan
Rumah tangga dengan akses air minum aman 26,64%
Akses Rumah Tangga Perkotaan terhadap Air Siap 26.63%
Minum Perpipaan
Jumlah warga negara yang mﬁparﬁaﬁ kebutuhan 100%
air minum sehari-har
2 | Meningkatnya kualitas penyelenggaraan bangunan | Persentase Gedung Pemerintah Kondisi Baik 80%
edu -
ko Persentase penerbitan PBG dan SLF terhadap 64, 24%
pengajuan PBG dan SLF melalui SIMBG
3 | Meningkatnya kualitas penataan bangunan dan Persentase Trotoar Kondisi Baik 68.62%
lingkungannya . xZ =
e Persentase ketersediaan trotoar terhadap total 10,12%
panjang jalan Nasional, Provinsi. dan Kabupaten
" 4 | Meningkatnya kompetensi pﬂle;hu jasa konstruksi Persentase lembaga jasa konstruksi yang dibina 100%

—




PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

| Pdmbina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19760810 200312 1 005

NO PROGRAM ‘"‘”ﬁﬁﬁf‘“" KETERANGAN
g 3 = 3 4 ]
1 | Program Pengelolaan dan Pengembangan Sistem Penyediaan Air Minum 109.713.000,00 APBD
_2 Program Penataan Bangunan Gedung 1.041.688.258 00 APBD
3 | Program Penataan Bangunan dan Lingkungannya 1.998.828.500,00 AFBD
4 | Program Pengembangan Jasa Konstruksi - 14.469.600,00 APBD

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK PERTAMA

KEPALA BIDANG CIPTA KARYA,

A

YOYOK HARI UTOMO, 5.T.

Pembina (I\V/a)

NIP. 18770401 200501 1 008




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Momor 21 Temanggung 56226,
Tesapon (0293) 491122, Faksimile (0293) 492421
Laman : www lemanggunokab oo i Pos-al : dpui@iemanggungkab.go.ad

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ni :

Nama IKHSAN GUNAWAN, 5.5i, M.T,

Jabatan - KEPALA BIDAMNG PENATAAN RUANG
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, S.T., M.T.
Jabatan : KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami,

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capalan Kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG PENATAAN RUANG,

DAN PENATAAN RUANG .

’ 1 ut - _-I o ———— b 1
N .mﬂ NOERHIDAYAT, S.T., M.T. IKHSAN GUNAWAN, S.Si., M.T.
2.3 Iy ¢ Pembina Tingkat | (IV/ib) Pembina (I\V/a)

——

- 19760810 200312 1 005 NIP_ 19740723 200501 1 013




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KEPALA BIDANG PENATAAN RUANG

| NO SASARAN STRATEGIS | INDIKATOR KINERJA TARGET
f 2 i 3 4
1. | Meningkatnya kualitas ' Persentase pemanfaatan Ruang | 90,28%
perencanaan tata ruang, yang sesual dengan tata ruang
pemanfaatan ruang, dan
ruang ruang yang ditetapkan
NO PROGRAM Aﬁﬁgﬁ?ﬂﬂ KETERANGAN
1 2 3 4
"1 | Program Penyelenggaraan Penataan 221.448.950,00 AFBD
Ruang

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM

ATAAN RUANG
fEN TEMANGGUNG,

NIP. 19760810 200312 1 005

Temanggung, 1 Cktober 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA BIDANG PENATAAN RUANG,

IKHSAN GUNAWAN, 5.5i, M.T.
Pambina {I\V/a)
NIP. 19740723 200501 1 013




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahiawan Nomor 21 Temanggung 56226
Telepon (0293) 451122, Faksimile (02593) 452421
Laman : www temanggungkab.go if Pos-el - dpu@temanggungkab go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama - KHAMIM GUNARDI, ST, M.M.

Jabatan : KEPALA BIDANG BINA MARGA
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK. PERTAMA

Nama  HENDY WARYU NOERHIDAYAT, 5.T., M.T.
Jabatan - KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK. PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinera dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pamberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oklober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUIM KEPALA BIDANG BINA MARGA,
DAN PENATAAN RUANG
ABURRTEN TEMANGGUNG,

| : W/
_______ _ RHIDAYAT, S.T., M.T. KHAMIM GUMARDI, 5.7, M.M.
Tingkat | (IVib) Pembina (I\V/a)

F. 19760810 200312 1 005 NIE. 19720811 200312 1 006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG

KEPALA BIDANG BINA MARGA
NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 pi 4
1 | Meningkatnya Kualitas Persentase Panjang Jalan ' B9.50%
infrastruktur kebinamargaan | Kondisi Permukaan Mantap
Kewenangan Kabupaten/Kota
Persentase Jembatan dalam 84 36%
kondisi baik
Persentase jalan dengan lebar 22 59%
sesual standar berdasarkan
fungsi jalan
| AN
NO | PROGRAM mﬁg‘:f KETERANGAN
3 ' 2 e} 4
1 | Program Penyelenggaraan Jalan 29.544 252.700,00 APBD

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA BIDANG BINA MARGA,
DAN|PENATAAN RUANG

P
O WAH HIDAYAT, 5.T., M.T. AMIM GUNARDI, 5.T., M.M.

“._ . Perfibina Tingkat | (IV/b) Pembina (IV/a)
NIP. 19760810 200312 1 005 NIP. 18720811 200312 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Nomor 21 Temanggung 56226
Telepon {0293) 481122, Faksimile (0293) 492421
Laman : waw temanggyngkab go «d Pos-al : dpu@temanggungkab.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama ' EDI WINARNO, 8T

Jabatan . KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN REGIONAL 1|
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama . HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, S.T., M.T.
Jabatan  KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan Kkegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinarja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEFALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN

DAN PENATAAN RUANG DAN PENGAIRAN REGIONAL II,

EDI Wi NO S.T.
b gta (1ll/c)
19760810 200312 1 005 NIP, 19710125 199101 1 002




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN REGIONAL II

NO | SASARAN SUB KEGIATAN |  INDIKATOR KINERJA | TARGET
! 2 3 4
1 | Terlaksananya pemeliharaan | Jumlah pemeliharaan jalan 102,900 Km
g rutin jalan |
2 | Terlaksananya pemeliharaan | Jumlah pemeliharaan 76 Unit
I rutin jembatan | jembatan
‘ 3 | Terlaksananya operasidan | Jumlah pemelinaraan ' 28240 m
pemeliharaan sistem | |aringan drainase
 drainase |
4 | Terlaksananya operasidan | Jumlah pemeliharaan 124 310 Km
‘ pemeliharaan jaringan irigasi | jaringan ingas
Lpermukaan i ) i
" 5 | Terlaksananya pemeliharaan | Jumlah pemeliharaan trotoar 16.386 m
. bangunan dan lingkungan
Termanggung, 1 Oktober 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN
ENATAAN RUANG DAN PENGAIRAN REGIONAL 1|

DAN
EETEN TEMANGGUNG,

EDI WINARNO, ST
Penata (I1l/c)
MNIP. 19710125 199101 1 002




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Momor 21 Temanggung 58226,
Telepon (0283) 491122, Faksimile (0203) 492421
Laman - www lemangounakab go id Pos-el - dpu@iemanggungkab go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama . FASYEH PRIYANA, S.T,
Jabatan - KEFALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL I

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, S.T., M.T
Jabatan ' KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka meneangah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervis| yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Temanggung, 1 Oktober 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

KEFPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN
ENATF'-AN RUANG DAN PENGAIRAN REGIONAL i,

ASYEH PRIYANA, 5.T.
. PH Penata (lllfc)
NIP. 19760810 200312 1 005 NIP. 18791110 200701 1 007




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN REGIONAL il

| NO | |

SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
T | 2 3 4
1 | Terlaksananya pemeliharaan Jumilah pemeliharaan jalan | 158,770 Km
rutin jalan
| 2 | Terlaksananya pemeliharaan | Jumlah pemeliharaan 84 Unit
rutin jembatan jembatan
3 | Terlaksananya operasidan | Jumiah pemeliharaan 8.011m
pemeliharaan sistem | Jaringan drainase
| drainase
‘ 4 Terlaksananya operasi dan Jumilah pemelinaraan 165,355 Km
pemediharaan jaringan irigast | jaringan irigasi
| permukaan
5 | Terlaksananya pemeliharaan | Jumlah pemeliharaan trotoar 12.013m
| | bangunan dan lingkungan

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMLUM
ENATAAN RUANG

PR Tingkat | (IV/D)
NIF. 18760810 200312 1 005

2 FRHIDAYAT. ST MT,

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN
DAN PENGAIRAN REGIONAL i,

ASYEH PRIYANA, S.T.
Penata (lllfc)
WIF. 18751110 200701 1 007




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Palawan Nomar 21 Temanggung 58226
Telepon (0283) 409122, Faksimila (0203) 402421

Laman : www lsmangaunakab go id Pos-el | dpu@temanggungkab go. id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientas| pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ARY DANY PRIYAWAN, 5.T.
Jabatan KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL IV

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, 5.T., M.T.
Jabatan . KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA,

PiHAK, PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapal target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditstapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperdukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN
PENATAAN RUANG DAN PENGAIRAN REGIONAL 1V,

WERHIDAYAT, ST, M.T. ARY DANY PRIYAWAN, S.T.
| WPGHeAa Tingkat | (IV/b) Penata (lll/c)
NIF. 18760810 200312 1 005 MNIP. 18770113 200701 1 006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN REGIONAL IV

| NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 Teﬂaksanﬂnya_ pernallharazn I Jumilah pemeliharaan jalan 127,784 Km |
| rutin jalan :
' 2 | Terlaksananya pemeliharaan | Jumilah pemeliharaan 42 Unit
rutin jembatan | jembatan
3 | Terlaksananya operasidan | Jumlah pemeliharaan 10621 m
pemeliharaan sistem jaringan drainase
drainase
4 | Terlaksananya operasidan | Jumlah pemeliharaan 152,828 Km
pemeliharaan jaringan irigasi | jaringan ingas:
permukaan
5 Terlaksananya pemeliharaan | Jumlah pemeliharaan trofoar B.762 m
bangunan dan lingkungan

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN
FENATAAN RUANG DAN PENGAIRAN REGIONAL 1V,
T2 Mas L TEMANGGUNG,

A

e Penata {I“.lr':]
NIP. 19760810 200312 1 005 NIP. 18770113 200701 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Momer 21 Temanggung 58226,
Telepon (0283) 491122, Faksimila [(253) 462421
Laman : www lemanggungkab. go.id Pes-gl : dpu@temanggungkab.go.id

FERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama BUDI SETIYOKD, 5.T.
Jabatan - KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL

Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, S.T.. M.T.
Jabatan ' KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapal targel kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target Kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDLUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN
AN PENATAAN RUANG DAN PENGAIRAN REGIONAL V,

i

i
‘&L‘@Lﬁf OERHIDAYAT, S.T., M.T. BUDI SETIYOKO,
Rembina Tingkat | (Vi) Penata (lllic)

NiP. 18760810 200312 1 005 MNIP. 18730518 2007017 1 006




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG

KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN REGIONAL V

PIHAK KEDUA

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM

ENATAAN RUANG
=N TEMANGGUNG,

i,

Fitina Tingkat | (IV/b)

NIP. 19760810 200312 1 005

U NFERHIDAYAT, ST, M.T.

NO | SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
| 1 2 3 4
1 | Terlaksananya pemeliharaan | Jumiah pemeliharaan jalan 127,750 Km
rutin jalan
2 | Terlaksananya pemeliharaan | Jumlah pemeliharaan | 58 Unit
rutin jembatan jembatan
4 | Terlaksananya operasi dan Jumlah pemeliharaan 7651 m
pemeliharaan sistem jaringan drainasa ,
drainase |
4 | Terlaksananya operasi dan Jumlah pemeliharaan 105,950 Km
pemealiharaan jaringan ingasi | jaringan irigasi
permukaan |
8 | Teraksananya pemeliharaan | Jumlah pemeliharaan trotoar 4 541 m
bangunan dan lingkungan -

Temanggung, 1 Oklober 2025

PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN
DAN PENGAIRAN REGIONAL V,

iy

BUDI SETIYOKO, 5.T.

Penata (lllic)
NIP. 16730518 200701 1 006




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Momor 21 Temanggung 56228,
Telepon (0293) 401122, Faksimile (0223} 452421
Laman = www iemanggungkab go.id Pos-el | dpeftemanggungkab.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

MNama . AFIF WASTONI, S.E.

Jabatan ' KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN
PENGAIRAN REGIONAL |
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : ENDANG SAPUTRI, A.Md.
Jabatan  KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL |

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK. PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinerja vang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 November 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN KASUBBAG TATA USAHA UPTD
DAN PENGAIRAN REGIONAL 1, PEMELIHARAAN JALAN DAN

PENGAIRAN REGIONAL |,

. Z__af
EMDANG SAPUTRI, A Md AFIF WASTONI, SE.

Penata (lilic) Penata Muda Tingkat | (1li/b)
19810224 200312 2 003 NIP. 19740202 200806 1 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN

REGIONAL |

NO

SASARAN KEGIATAN

2

Terlaksananya kegiatan infrastruktur
urusan pekerjaan umum dan
operasional  pemeliharaan  jalan,
jembatan, pengairan, saluran drainase
dan trotoar UPTD Pemeliharaan Jalan
dan Pengairan Regional |

Terkelolanya administrasi umum,
administrasi keuangan, adminisirasi

| kepegawaian, dan Barang Milik

Daerah UPTD Pemeliharaan Jalan dan
Pengairan Regional |

INDIKATOR KINERJA TARGET
__ 3 4
Jumiah kegiatan 114 kegiatan
pemeliharaan yang
dilaksanakan
|
Jumiah laporan 120 laporan

administrasi umum,
keuangan, kepegawaian
dan pengelolaan Barang
Milik Dagrah

PIHAK KEDUA,

KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN
DAN PENGAIRAN REGIONAL 1,

)/

.

ENDANG SAPUTRI, A.Md
Penata (llifc)
19810224 200312 2 003

Temanggung, 1 November 2025

PIHAK PERTAMA
KASUBBAG TATA USAHA UPTD
PEMELIHARAAN JALAN DAN
PENGAIRAN REGIONAL |,

¢ el

S

AFIF WASTONI, S.E.
Penata Muda Tingkat | {Ill/b)
NIP. 19740202 200906 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Momor 21 Temanggung 55226,
Tebepon (0283) 481122, Faksimile (0293) 492421
Laman ; www temangqunakab.go.id Pos-el | dpuitemanggungkab.go.xd

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektf, transparan dan
akuniabel serla berarientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama - SUKRONI, S.AP,

Jabatan : KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN
PENGAIRAN REGIONAL Il
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : EDI WINARNOQ, 5.T.
Jabatan s KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL I

Selaku atasan PIHAK FERTAMA, selanjutnya disebut FIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah dietapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, 1 Cktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN KASUBBAG TATA USAHA UPTD
DAN PENGAIRAN REGIONAL I, PEMELIHARAAN JALAN DAN
FPENGAIRAN REGIONAL II,
e = _‘I
r'-'-'-- 'll s

ST = SUKRONI, S.A.P,
FPenatg (l1lfc) Penata Muda Tingkat | {lIl/b)
NIP. 19710125199101 1002 NIP, 19810908 200901 1 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINER.JA TAHUN 2025

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG

KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL I

NO

SASARAN KEGIATAN

INDIKATOR KINERJA | TARGET

2

3 4

Terlaksananya kegiatan  infrastruktur
urusan pekerjaan umum dan operasional
pemeliharaan jalan, jembatan, pengairan,
saluran drainase dan froloar UPTD
Femeliharaan Jalan dan Pengairan
Regicnal ||

Jumiah kegiatan ' 114 kegiatan
pemeliharaan yang
dilaksanakan

Terkelolanya administrasi umum,
adminisirasl keuangan, administrasi
kepegawaian, dan Barang Milik Daerah
UPTD Pemeliharaan Jalan dan Pengairan
Regional ||

Jumiah laporan ' 120 laporan
administrasi umum,
keuangan,
kepeqgawaian dan
pengelolaan Barang

Milik Craerah

PIHAK KEDUA,

KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN

DAN PENGAIRAN REGIQONAL 11,

Penatd (lll/c)
NIP. 197107251981011002

Temanggung, 1 Okiober 2025

PIHAK PERTAMA,
KASUBBAG TATA USAHA UPTD
PEMELIHARAAN JALAN DAN
PENGAIRAN REGIONAL I,

SUKRONI, 5.AP.
Penata Muda Tingkat | (IIl/b)
NIP. 19810908 200901 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Nomor 21 Temanggung 56226,
Telepon (0293) 491122, Faksimile (0293) 492421

Laman : www.temangqungkab go id Pos-el : dpu@temanggungkab go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WORO PRIHARTINI, S.Ak.
Jabalan ' KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN

PENGAIRAN REGIONAL IV
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - ARY DANY PRIYAWAN, S.T.
Jabatan - KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL IV

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN KASUBBAG TATA USAHA UPTD
DAN PENGAIRAN REGIONAL IV, PEMELIHARAAN JALAN DAN

PENGAJRAN REGIONAL IV,

' \L&S-

ARY DANY PRIYAWAN, S.T. WORO PRIHATINI, S.Ak.

Penata (lll/c) Penata Muda Tingkat | (111/b)
NIP. 19770113 200701 1 006 NIP. 19810607 201101 2 005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2026

DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN

REGIONAL IV

o Lo | : e i RN i " ey e— T T Ry i oy S

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA | TARGET
Y W =
1 | Terlaksananya  keglatan  Infrastruktur | Jumlah keglatan 114 keglatan

uiusan pekerjaan umum dan operasional | pemeliharaan yang
pemeliharaan [alan, jambatan, pangairan, | dilaksanakan
saluran  dralnase  dan  trotoar UPTD
Pemeliharaan  Jalan  dan  Pengalran
Reglonal IV
"2 | Terkelolanya administrasi umum, | Jumlah laporan | 120 laporan
administras| keuangan, administrasi administrasl umum,
kapegawalan, dan Barang Millk Daerah | keuangan,
UPTD Pemeliharaan Jalan dan kepegawalan dan
Pangairan Reglonal IV pengelolaan Barang

MIlIK Daerah

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN KASUBBAG TATA USAHA UPTD
DAN PENGAIRAN REGIONAL IV, PEMELIHARAAN JALAN DAN

PENGAIRAN REGIONAL IV,

R

rDANY PRIVAWAN, S.1. WORO PRIHATINI, S.Ak.
Penata (lll/c) Penata Muda Tingkat I (I1i/b)
NIP. 19770113 200701 1 006 NIP, 19810607 201101 2 005




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN RUANG
Jalan Pahlawan Nomor 21 Temanggung 56226,
Telepon (0293) 491122, Faksimile (0293) 492421
Laman : www temangaungkab.go.id Pos-el - dpu@temanggungkab.go. id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasl pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama : ENDAH PRIHANTINI FURNOMOSARI, A Md.

Jabatan ' KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN
PENGAIRAN REGIONAL V
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama ' BUDI SETIYOKO, S.T.
Jabatan  : KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL V

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA benanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian inl dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperli
yang felah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Ckiober 2025

PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN KASUBBAG TATA USAHA UPTD
DAN PENGAIRAN REGIOMNAL V, PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL Y,
BUDI SETIYOKQ/!S.T. ENDAH PRIHANTINI PURNOMOSARI, A.Md
Penata (lllic) Penata (lll/c)

NIP. 18730512 200701 1 006 NIP. 19820805 200903 2 008




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN

REGIONAL V
NOD | SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
| ) ® 3 a |
1 | Terlaksananya kegiatan infrastruktur = Jumiah kegiatan 114 kegiatan

‘urusan  pekerjaan  umum  dan | pemeliharaan yang
operasional pemeliharaan jalan, | dilaksanakan
jembatan, pengairan, saluran drainase |
dan trotoar UPTD Pemeliharaan Jalan | |
| dan Pengairan Regional V

]
2 | Terkelolanya administrasi umum, ! Jumiah laporan 120 laporan
administrasi keuangan, adminisirasi | administrasi umum,
kepagawaian, dan Barang Milik Daerah | keuangan, kepegawaian
UPTD Pemeliharaan Jalan dan | dan pengelolaan Barang
' Pengalran Regional V | Milik Daerah |

Temanggung, 1 Okiober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN KASUBBAG TATA USAHA UPTD
DAN PENGAIRAN REGIONAL V, PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL V,

——

BUDI SETIYOKO, 5.T. ENDAH PRIHANTINI PURNCMOSARI, A.Md
Penata (lllic) Penata (lll/c)
NIP. 19730519 200701 1 006 NIP. 18820805 200903 2 008




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jatan Pahlawan Nomor 21 Temanggung S6226,
Telepon (0283) 481122, Fakzimile (0293) 492421
Laman ; waw lemanggunakab go id Pos-el | dpu@temanggungkab.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : DEDY ARDIYANTO, 5.T.

Jabatan : TEKNIK TATA BANGUNAN DAN PERUMAHAN AHLI MUDA
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama * HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, S.T., M.T.
Jabatan . KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targel kinerja yang seharusnya sesual
lampiran peranjian ini dalam rangka mencapai target Kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perancanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinena tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM TEKNIK TATA BANGUNAN DAN
DAN PENATAAN RUANG PERUMAHAN AHLI MUDA,

R STy J
_". ———— =
IE'I’ W&H(‘(U‘EIDERHIDNMT. S.T., M.T. DEDY ARDIYANTO, 5.T.

. Pembina Tingkat | (IV//b) Penata Tingkat | {1lid)
NIP: 18760810 200312 1 005 NIP. 19760422 200801 1 004
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PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Nomor 21 Temanggung 56226,
Telepan {0293) 4871122, Faksimile (0203) 492421
Laman | waw lemanggungkab . go id Pas-al | dpu@iemanggungkab_go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerntahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini ;

Nama - DESSY IMAWATIL S.T., M.T.

Jabatan : PENATA RUANG AHLI MUDA
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - HENDY WAHYLU NOERHIDAYAT, 5.T.. M.T.
Jabatan . KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK, PERTAMA beranji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian Kinera dar perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK FERTAMA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM PENATA RUANG AHLI MUDA,

DANIPENATAAN RUANG

1 EHD‘E.W&{E‘TJ_T&JGEHHLDMM_ ST, MT. DESSY IMPWATI, S.T., M.T,
~. 1} Pémbina Tingkat | (IV/b) Pefnbina (IV/a)

“HiIP. 19760810 200312 1 005 NIP, 19801204 200501 2 012




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
PENATA RUANG AHLI MUDA

S —————————— -

TARGET !

| NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA
|1 2 3 — | 4 |
1 | Terlaksananya Penyusunan | Jumlah Dokumen RDTR yang | 1 Dokumen
| Dokumen Rencana Detail ditetapkan Kabupaten/Kota
- Tata Ruang (RDTR)
| Kabupaten/Kota
NO KEGIATAN ANG;{E;.:?AH KETERANGAN
1 2 3 4
1 Penetapan Rencana Tata Ruang
Wilayah (RTRW) dan Rencana Rinci
Tata Ruang (RRTR) Kabupaten/Kota
1 | Penetapan RDTR Kabupaten/Kota 133.665.850,00 | APED

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM PENATA RUANG AHLI MUDA,
ANPENATAAN RUANG |

RATOAYAT, 8.7, M.T. DESSY|IMAWATI, S.T., M.T.
-Pémibina Tingkat | (IV/b) mbina (IV/a)
NIP. 19760810 200312 1 005 NIP, 19801204 200501 2 012




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jakan Pahlawan Momor 21 Temanggung 58226,
Telepon (0293) 491122, Faksimile (0293) 492421

Laman . waw iemanggungkab go ld Pos-el : dpu@temanggungkab.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efeklif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

MNama ' MUHLASIN, 5.T.

Jabatan . TEKNIK FENYEHATAN LINGKUNGAN AHLI MUDA
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Mama : HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, 5.T. M.T.
Jabatan . KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanjl akan mewujudkan target Kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan malakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Ckiober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM TEKNIK. PENYEHATAN LINGKUNGAN
DAN PENATAAN RUANG AHLI MUDA,
ABLPATEN TEMANGGUNG, /

ENDY WAFYU NOERHIDAYAT, ST, M.T MUHLASIN, ST
\ . Pembifia Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | (IIlid)
““NIP-19760810 200312 1 005 NIP, 19780809 189703 1 001




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
TEKNIK PENYEHATAN LINGKUNGAN AHLI MUDA

\ NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
-T — E - 3 S—— 4 e —
1 | Terlaksananya Pengelolaan Jumiah Rumah Tangga 274.845 KK
dan Pengembangan Sistemn yang mendapatkan akses
| Penyediaan Air Minum (SPAM) | air minum
di Daerah Kabupaten/Kota B
: | B A —_
NO | KEGIATAN ‘“‘”E“f;‘;?""” KETERANGAN
T | 2 3 4 '
Pengelolaan dan Pengembangan
Sistemn Penyediaan Air Minum (SPAM)
di Daerah Kabupaten/Kota
1 | Peningkatan Sistem Penyediaan Air 19.304.000,00 APED
Minum (SPAM) Jaringan Perpipaan
2 | Operasi dan Pemeliharaan Sistem 90 408,000 00 APBD
. Penyediaan Air Minum (SPAM) |
Temanggung, 1 Oktober 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM TEKNIK PENYEHATAN LINGKUNGAN
DAN PENATAAN RUANG AHLI MUD
JAATEN TEMANGGUNG,
* /
-l.'l'u.—-"-l;h
. . f
FNDY WAL ‘NOERHIDAYAT, ST, M.T, yUHLAEIN. S.T.
Pembina Tingkat | (IV/b) Penata {lll/id)

TS NIP407R0810 200312 1 005

NIP. 16780809 199703 1 001




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Nomor 21 Temanggung 56226,
Telepon (0203) 401122, Faksimile (0283) 402421
Laman : wwww temanoggungkab go id Pos-el | dpu@ternanggungkab.go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemernintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama ' RIRIN INDRIYANI, 8.T.

Jabatan : PENATA RUANG AHLI MUDA
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama : HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, 5.7, M.T.
Jabatan  KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA benanji akan mewujudkan target kinena yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah diletapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM PENATA RUANG AHLI MUDA,
_DAM PENATAAN RUANG

> & &7

f - L .-‘-’“—_‘_
AWAWTLU NOERHIDAYAT, S.T. M.T. RIRIN INDRIYANI, S.T.
“"Pembina Tingkat | (I'V/b) Penata (lll/id)

NIP. 19760810 200312 1 005 NIP. 19821014 201101 2 007




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
PENATA RUANG AHLI MUDA

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 4 3 ot
1 Terlaksananya kesesuaian Jumlah luasan KKPR 466.128 Ha
kegiatan pemanfaatan ruang | Berusaha dan Non Berusaha
untuk kegiatan berusaha dan
kegiatan non berusaha
GGARAN |
NO KEGIATAN o (Rp) KETERANGAN
1 2 3 g
| Koordinasi dan Sinkronisasi
Pengendalian Pemanfaatan
Ruang Daerah Kabupaten/Kota
1 | Koordinasi Pelaksanaan Penataan Ruang | 67.783.100,00 AFBD

PIHAK KEDUA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM
ATAAN RUANG

“=_pémbina Tingkat | (IV/b)
NIP. 19760810 200312 1 005

Temanggung. 1 Oktober 2025

PIHAK PERTAMA
PENATA RUANG AHLI MUDA,

s,

RIRIN INDRIYANI, 5.T.
Penata (lI1'd)
MIF. 19621014 201101 2 007




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Nomar 21 Temanggung 56228,
Telepon (0203) 401122, Faksimile (0203) 402421
Laman | weaaw lemanagungkab go.d Pos-al - dpudtemanggungkab.go. id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini .

Nama SUDIYONQ, S.T.

Jabatan : TEEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA,
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, 5.T., M.T.
Jabatan - KEPALA DINAS PERERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK. PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025
PIHAK KEDUA, PIHAK PERTAMA

KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA,
DAN PENATAAN RUANG

TEN %I‘H.AHGGUHG, /-

oy —k ral e

" #,*’ b _ .‘-'rl
NDY WAHTﬁDEHHIDﬁ‘r’AT. S.T.M.T. su DI"i’;:'H’QE.T.
 Pembina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | {lll/d)
NIF. 19760810 200312 1 005 NIP_ 19711021 199803 1 009




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA,

NO | SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | TARGET
1 — 2 3 ' 4
1 | Terlaksananya pengelolaan | Panjang jaringan irigasi yang dikelola | 504.914.83 m
| jaringan irigasi
2 | Terlaksananya Pangelalaan | Panjang Saluran Drainase Perkotaan | 107.511,20 m
Saluran Drainase Perkotaan ! yang dikelola

NO KEGIATAN AN{‘;;?:? AN KETERANGAN

1 2 3 4

1) | Pengembangan dan Pengelolaan Sistemn
Irigasi Primer dan Sekunder pada Daerah
Irigasi yang Luasnya dibawah 1000 Ha
| dalam 1 (satu) Daerah Kabupaten/Kota

. | Pembangunan Bendung Irigasi 5465.027.400,00 APBD
h. Operasi dan Pemeliharaan Jaringan Irigasi 1.311.669.800,00 APBD
Permukaan
C | Penyusunan Rencana Teknis dan Dokumen 200.000.000,00 APBD
Lingkungan Hidup untuk Konstruksi Irigasi dan
Rawa

2) Pengelolaan dan Pengembangan Sistem
| Drainase yang Terhubung Langsung dengan
| Sungai dalam Daerah Kabupaten/Kota i (I —
a.  Rehabilitasi Sistem Drainase Perkotaan 285.5/77.600,00 APBD

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA,
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM TEKNIK PENGAIRAN AHLI MUDA,
DAN PENATAAN RUANG

_KABUPATEN TENANGGUNG, /
NDY wwuaﬁggﬁ HIDAYAT, S.T., M.T, s

unrvpm‘&m f
- Pembina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | (I1l/d)
NIP. 19760810 200312 1 005 NIP. 19711021 188803 1 009




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM
DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Nomor 21 Temanggung 56225,
Telepon (0283) 481122, Faksimile (0203) 492421
Laman | wwiw temanggungkab.go id Pos-al - dpu@lemanggungkab . go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemenntahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini

MNama » TONY WIDODO, 5.T.

Jabatan : TEENIK JALAN DAN JEMBATAN AHLI MUDA
DPUPR KABUPATEN TEMANGGUNG
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - HENDY WAHYU NOERHIDAYAT, S.T., M.T.
Jabatan - KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG
Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan targei kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK. KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEFALA DINAS PEKERJAAN UMUM TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN

DAN PENATAAN RUANG AHLI MUDA,

GGUNG,
N ———=
i . ._.*__...--"""
OV WAH YO NDERHIDAYAT, S.T., M.T. TONY WIDODO, §.T.
" Pembina Tingkat | (IV/b) Penata Tingkat | {I1/d)

NIP—S7B0810 200312 1 005 MIP. 19761230 200903 1 003




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGLUNG
TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN AHLI MUDA

NO SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA TARGET
1 2 3 4
1 | Terlaksananya penyelenggaraan | Panjang jalan yang dikelola 650,576 km
Jalan dan jembatan
' Jumlah jembatan yang dikelola 337 unit
) KEGIATAN Mﬁg‘;‘f‘“‘" KETERANGAN
i‘T_ - | 3 4
Penyelenggaraan Jalan | 29.544.252.700,00 APBD
Kabupaten/Kota
1 | Penyusunan Rencana, Kebijakan, 209.525.000,00 APBD
Strategi dan Teknis Pengembangan
| Jaringan Jalan serta Perencanaan
Teknis Penyelenggaraan Jalan dan
Jembatan
2 | Rekonstruksi Jalan | 517.B17.800,00 APEBD
3 | Pemeliharaan Berkala Jalan E 347 287 600,00 APBD
4 | Pelebaran Jalan Menuju Standar 5.2486. Dﬁd 000,00 APBD .
5 | Pemeliharaan Rutin Jembatan 197.147.900 00 APBD :
6 | ruu'f Kondis| ..IaiardJm'lbmﬂn 147.650.900,00 APBD
7 | Rehabilitasi Jalan 18.895.418.700,00 APBD
8 | Pemeliharaan Rutin Jalan 3.983.340,800,00 APBD |

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA DINAS PEKERJAAN UMUM TEKNIK JALAN DAN JEMBATAN
DAN PENATAAN RUANG AHLI MUDA,
I{AE!U TEN TEMANGGUNG,
L saea s

“Pembina Tingkat | (IV/b)
x”"’ mmnmnzmmmns

NOERFIDAYAT ST, M.T.

TONY WIDOQDO, 5.7

Penata Tingkat 1 (Ill/d)
NIP. 18781230 200903 1 003




PEMERINTAH KABUPATEN TEMANGGUNG
DINAS PEKERJAAN UMUM

DAN PENATAAN RUANG

Jalan Pahlawan Nomor 21 Temanggung 56226,
Telepon (0293) 491122, Faksimile (0293) 492421

Laman : www.temangqungkab go id Pos-el : dpu@temanggungkab go.id

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama . WORO PRIHARTINI, S.Ak.
Jabalan ' KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN

PENGAIRAN REGIONAL IV
Selanjutnya disebut PIHAK PERTAMA

Nama - ARY DANY PRIYAWAN, S.T.
Jabatan - KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL IV

Selaku atasan PIHAK PERTAMA, selanjutnya disebut PIHAK KEDUA

PIHAK PERTAMA berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesual
lampiran perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah sepert
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

PIHAK KEDUA akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Temanggung, 1 Oktober 2025

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN KASUBBAG TATA USAHA UPTD
DAN PENGAIRAN REGIONAL IV, PEMELIHARAAN JALAN DAN

PENGAJRAN REGIONAL IV,

' \L&S-

ARY DANY PRIYAWAN, S.T. WORO PRIHATINI, S.Ak.

Penata (lll/c) Penata Muda Tingkat | (111/b)
NIP. 19770113 200701 1 006 NIP. 19810607 201101 2 005




PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2025
DINAS PEKERJAAN UMUM DAN PENATAAN RUANG KABUPATEN TEMANGGUNG
KASUBBAG TATA USAHA UPTD PEMELIHARAAN JALAN DAN PENGAIRAN
REGIONAL IV

- _—r T G

i r

iy

o o —

NO SASARAN KEGIATAN | INDIKATOR KINERJA | TARGET !

S R 2 - R T R
1 Terlaksananya kegiatan infrastruktur | Jumlah kegiatan ' 114 kegiatan

urusan pekerjaan umum dan operasional | pemeliharaan yang
pemeliharaan jalan. jembatan, pengairan, ' dilaksanakan |
saluran drainase dan trotoar UPTD
Pemeliharaan Jalan dan Pengairan | }

Regional |V | i_
2 Terkelolanya administrasi umum. ‘Jumiah laporan | 120 laporan
administras: keuangan administrasi administrasi umum,
kepegqawaian dan Barang Milik Daerah Keuangan, 1
UPTD Pemeliharaan Jalan dan kepegawailan dan '-
Pengairan Regional IV pengelolaan Barang |
Milik Daerah r
Temanggung, 1 Oktober 2025
PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
KEPALA UPTD PEMELIHARAAN JALAN KASUBBAG TATA USAHA UPTD
DAN PENGAIRAN REGIONAL IV PEMELIHARAAN JALAN DAN
PENGAIRAN REGIONAL IV
|
Al
P '! :._"'I.b""-[_,’r\\-fu
PRIYAWAN ST WORO PRIHARTINI S Ak

Penata (lll/c) Penata Muda Tingkat | (11l/b)
NIP 19770113 200701 1 006 NIP 19810607 201101 2 005



